
 

« Pour donner des ailes à ma famille » 

Rapport d’activités   

2022-2023 

Lire et faire lire 

École du Vieux-Greenfield Park 

Bénévole : Sylvie Cantin 



 5 bonnes raisons pour fréquenter la Maison de la Famille LeMoyne 

« C’est un milieu stimulant et éducatif pour tous ! » 

« On m’accueille comme je suis. » 

« On prend le temps de vivre  

de bons moments ensemble. » 

« On nous offre un espace pour découvrir la lecture. » 

« Pour donner des ailes à ma famille !» 
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À titre de président du conseil administratif de la Maison de la Famille LeMoyne, j’ai le désir de 

vous parler d’excellence. Non pas de la mienne, mais bien de la vôtre.  

 

L’Excellence de nos bénévoles qui contribuent sans relâche 

au mieux-être des jeunes et des familles de la région. De 

très nombreuses personnes bénéficient de leur expertise 

tant professionnelle que personnelle et elles leur en sont 

d’ailleurs très reconnaissantes. 

 

L’Excellence de nos employées qui donnent le meilleur 

d’elles-mêmes avec enthousiasme et qui n’hésitent pas à 

relever des défis de toutes sortes. Elles sont audacieuses, 

compétentes et méritantes. Elles forment une formidable 

équipe dont les sept membres du conseil et leur patron 

Marco sont très fiers. Fiers au point que, grâce à des condi-

tions financières enfin favorables pour notre organisme, 

nous avons pu octroyer une augmentation salariale dé-

cente, substantielle et équitable à toute l’équipe. J’en suis 

franchement très heureux. 

 

L’Excellence de « el director » Marco. En seulement quatre 

ans, il a changé méthodiquement et avec tact les façons 

de penser et de faire de la MFL. Il est très talentueux pour 

développer des projets, obtenir ou générer du financement 

et tisser des liens durables avec d’autres organismes com-

munautaires, les municipalités et nos élus régionaux. Ras-

sembleur et grand visionnaire, il fait preuve d’un leadership      

exemplaire. 

 

L’Excellence des membres du C.A. C’est en toute franchise que je peux affirmer qu’une belle har-

monie règne au sein de notre équipe et avec Marco qui est fidèle à nos réunions. Peu importe la 

gravité des enjeux, nos discussions et échanges d’opinions se font toujours de façon rigoureuse,  

dans le plus grand respect. Toutes questions et suggestions sont les bienvenues et cela correspond 

à notre vision d’un bon conseil administratif. Je remercie chaleureusement mes collègues pour leur 

précieuse collaboration. 

 

Un jour, dans mes rêves les plus secrets, j’aimerais rencontrer l’exécrable M. Burns, louche directeur 

de la centrale nucléaire de Springfield dans la populaire émission Les Simpsons. Je lui demanderais 

ce qu’il pense du travail effectué par la MFL cette dernière année. Je suis certain qu’il ne trouve-

rait d’autre mot que « EXCELLENT » ! 

Bonne lecture et bon été,  

 

Denis Beaudry  

Mot du président : l’Excellence avec un grand E ! 
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 Mot du directeur général : l’effervescence  

Bonjour chers membres et amis de la MFL ! 

 Comme le titre de mon mot le dit, 2022-2023 a été une année 

remplie d’effervescence ! 

 

Cette dernière année, on a vu jaillir de nouvelles initiatives, on a ac-

cueilli de nouvelles collègues, on a tissé de nouveaux partenariats et 

obtenu de nouveaux résultats bien concrets. 

 

Parmi notre équipe aguerrie déjà en place dont Jocelyne, Maribel, 

Josée et Caroline, nous avons accueilli Super-Martine qui a su implan-

ter le service à temps plein d’Aide aux devoirs ainsi que le programme 

Lire et faire lire à l’école du Vieux-Greenfield Park. Notre chère Suezie 

s’est greffée à l’équipe de la Halte garderie pour prendre en charge 

les 3-5 ans. Notre dynamo-Geneviève a su rapidement prendre en 

charge le volet d’Aide aux devoirs ainsi que le programme Lire et faire 

lire démarré par notre adorable Lynda. Pour compléter l’équipe, la 

toujours-efficace-Sonia a entrepris le défi d’un tout nouveau volet afin de développer les Sports et 

Loisirs de la MFL. 

 

Par ses compétences et son expérience en intervention, Geneviève a su assumer le volet interven-

tion sur le terrain, afin de venir en aide aux familles et à la clientèle de l’école Lajeunesse, volet 

que nous développerons éventuellement à l’école du Vieux-Greenfield Park.  

 

Bien que le Club de course Les Loups de LeMoyne et le Club de percussions Los Lobos étaient dé-

jà en activités et bien implantés, nous avons eu l’envie de développer davantage nos sports et loi-

sirs. Ainsi, par le biais du nouveau poste Sports et Loisirs, Sonia a rapidement lancé la 1ère cohorte 

du Club de danse Hip-Hop de la MFL et les activités Multisport MFL à l’école Lajeunesse. Parmi les 

projets en cours de développement, une activité d’initiation au golf au Parcours du cerf, ainsi 

qu’un premier tournoi de soccer, verront bientôt le jour ! 

 

Comme l’équipe de la MFL a beaucoup d’ambition, le tout premier festival artistique Art Attaque 

a été lancé, piloté par la dévouée Maribel, responsable des activités artistiques et d’exploration.  

Ce festival a pour but l’exposition des œuvres d’arts réalisées par nos jeunes artistes qui ont travail-

lé fort et avec passion depuis septembre 2022. Sous une formule aux effluves familiales et dans une 

ambiance festive, cet événement sera célébré avec les familles de la MFL ainsi que les résidents 

du quartier. 

 Un énorme MERCI à tous nos fervents bénévoles et nos loyaux membres du conseil d’admi-

nistration qui nous font confiance et qui se joignent à nos idées de grandeur ! Un merci spécial à 

tous nos partenaires et alliés, ainsi qu’à tous nos bailleurs de fonds et contributeurs, sans qui nos  

    activités ne pourraient voir le jour!             

Marco Carpinteyro  
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 Statistiques globales 

Activités et Clientèle 2022-2023 

Familles aidées 158 

Enfants de 3 mois à 5 ans 142 

Enfants participants de 6 à 12 ans 400 

Bénévoles  

Bénévoles (une ou + activités) 113 

Heures de bénévolat reliées aux activités 2888 

Heures de bénévolat du conseil d’administration et des comités 375 

Heures totales de bénévolat 3263 

Employés  

Employés à temps plein (28 heures et plus / semaine) 8 

Employés à temps partiel (5 à 27 heures / semaine) 8 

Employés étudiants durant la saison estivale 4 

Stagiaires  

Stagiaires 4 

Heures de stages reliées aux activités 460 

Formations  

Nombre de formations pour employés et bénévoles 4 

Heures de formation pour les employés et bénévoles 38 

Supervisions cliniques 4 
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 Notre organisme 

NOTRE MISSION 
 

La Maison de la Famille LeMoyne a 

pour mission d’offrir des services  

d’éducation, de relation d’aide, 

d’écoute et de référence aux  familles 

de LeMoyne et des environs afin de 

soutenir et de valoriser les parents et les 

enfants dans leurs démarches vers une 

amélioration de leur qualité de vie. 

C’est un lieu  d’appartenance où les 

différentes générations s’entraident et 

grandissent ensemble.  

NOS VALEURS 
 

Tout en poursuivant cette 

mission, nous adhérons aux 

valeurs suivantes :  

 

 Respect  

 Croissance   

 Responsabilisation 

 Solidarité  

 Ouverture 

 Confidentialité  

NOS OBJECTIFS POURSUIVIS  
 

 améliorer le développement global de l’enfant 

 enrichir l’expérience parentale 

 favoriser la relation parent/enfant 

 aider à la réussite éducative 

 briser l’isolement des familles 

 contribuer à la persévérance scolaire 

 soutenir la contribution généreuse de bénévoles au bien-être de la communauté 

QUI FAIT PARTIE DE LA MAISON DE LA FAMILLE LEMOYNE ? 
 

 des enfants de 3 mois à 5 ans 

 des enfants de 6 à 12 ans 

 des parents et des grands-parents actifs impliqués  

 des bénévoles 

NOTRE HISTOIRE 
 

La Maison de la Famille LeMoyne est née d’un désir sincère de la population de LeMoyne. En 1993, à         

l’instigation du CLSC Samuel-de-Champlain et des gens du milieu, a germé l’idée d’une Maison de la Famille. 

On cherchait à créer un lieu accueillant, chaleureux, où toutes les générations pourraient s’entraider. Un jour 

sont arrivées, dans la rue des Pins, les Sœurs de Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe, qui sont venues aider à    

concrétiser ce désir. 

 

En 1996, la Maison de la Famille LeMoyne a accueilli des enfants du primaire pour l’aide aux devoirs dans les 

sous-sols des églises Saint-Maxime et Saint-Josaphat.  

 

En 1997, à la suggestion des mères du voisinage, la halte-garderie a ouvert ses portes. En 1998, la MFL         

engageait sa première coordonnatrice.  

 

La Maison de la Famille LeMoyne est un organisme à but non lucratif incorporé en janvier 2000. 

 
Depuis, la gamme de services destinés aux parents et aux enfants s’est étendue et l’équipe de travail         

dévouée ainsi que les généreux bénévoles ont vu leurs effectifs augmenter. 
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 Notre organisme 

GOUVERNANCE 
 

La Maison de la Famille LeMoyne est dirigée par un conseil d’administration composé de sept membres    

bénévoles. Grâce à leur engagement et leur implication au fil des ans, l’organisme a pu croître et être       

reconnu pour son dynamisme, son implication, ses actions et sa contribution à la vitalité du quartier. 

Durant l’année, le conseil d’administration s’est réuni à sept reprises. L’assemblée générale annuelle a eu lieu 

le 7 juin 2022. Cette rencontre a permis de présenter aux 18 membres présents : 

 le rapport d’activités 

 les coups de cœur des intervenantes 

 le plan d’action et les prévisions budgétaires pour 2022-2023  

 

Les états financiers ont été préparés par monsieur Gilles Massie de la firme Massie Turcotte et associés inc. 

L’ÉQUIPE DE TRAVAIL DE LA MAISON DE LA FAMILLE LEMOYNE 
 

Poupons Sourissimo (0 à 18 mois)     Bianca Gévry, éducatrice 

Mini-Garderie Souriceaux (18 mois à 3 ans)   Jocelyne Forget, éducatrice 

Matinées Souris-moi (3 à 5 ans)      Josée Gingras, éducatrice et responsable 

          du volet 0-5 ans. 

Matinées Souris-moi (3 à 5 ans)    

Caroline Herring et Suezie Charette 
 

Responsable des activités intrascolaires  

École Lajeunesse 

Lynda Vigneault (sept.‘18-févr.‘23) 

Geneviève Chatigny (févr.‘23 - ) 

 

Responsable des activités intrascolaires  

École du Vieux-Greenfield Park 

Martine Béliveau 
 

Responsable, programme  

Parents-enfants 6-12 ans 

Maribel Vézina  
 

Responsable, programme  

Communication/créativité jeunesse 9-12 ans   

Caroline Éthier (févr.‘21-sept.‘22) 

 

Responsable du volet sports et loisirs  

Sonia Balland (avril’23- ) 
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LES MEMBRES  

DU CONSEIL D’AMINISTRATION  

2022-2023 
 

Denis Beaudry (président), Normand Hébert (vice-président), Pierre Martin (trésorier), Marie-Perle Desrosiers 

(secrétaire), Geneviève Martin (administratrice),  Kim Giuliani (administratrice), Justine Benoit 

(administratrice).    

  

  

 

Interventions familles  

Line Martin (avril.‘22-oct.‘22) 

Geneviève Chatigny (févr.‘23 - ) 
 

Adjointe à la direction  

Line Martin (avril.‘22-oct.‘22) 
 

Professeurs de percussions Los Lobos 

Oliver et Benjamin Landry 
 

Entraîneurs du Club de course Les Loups de LeMoyne 

Juliette, Charlie et Jérôme Vaillancourt , Vincent      

Guèvremont 
 

Stagiaires  

Émilie St-Amant, Laurence Bruneau, Laurie Lavallée,  

Vincent Guèvremont, Alexanne Gélinas 

 

Comptabilité 

Magaly Valencia Valverde 

 

Direction générale  

Marco Carpinteyro  



 Les bénévoles en 2022-2023 

55 GENS DE CŒUR ET DE BIENVEILLANCE ! 

 

La contribution des bénévoles est encore et 

toujours inestimable. Sans eux, nous ne pourrions 

offrir toutes nos activités. Malgré la pandémie, 

la majorité de nos bénévoles a voulu continuer 

à contribuer.  

 

Chacun s’engage à sa manière, avec sa cou-

leur et ses expériences et c’est ce qui rend si 

précieux leurs rapports humains avec les       

enfants et l’équipe de la MFL. 

 

Merci infiniment! 

DES MAMIES ET DES PAPIS-

POUR NOS JEUNES ! 

 

Nos bénévoles sont souvent 

considérés comme des 

grand-mères, des oncles, 

des figures importantes pour 

tous ces jeunes qui les cô-

toient. Des relations riches 

se tissent et leur permettent, 

non seulement de s’épa-

nouir, mais parfois de briller 

à travers ces belles relations 

intergénérationnelles! 

Activités Bénévoles Heures de bénévolat 

Conseil                   

d’administration 

7 280 

Comités du CA 2 95 

Halte-garderie 7 250 

Aide aux leçons et 

devoirs 

52 2230 

Lire et faire lire 21 68 

Volet Jeunesse 6 66 

Besoins ponctuels 18 274 

Total  113 3263 
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 Volet petite enfance 
 

SERVICE DE HALTE-GARDERIE ÉDUCATIVE 

 

Dédié aux enfants de 3 mois à 5 ans, le service de halte-

garderie éducative : 

 est disponible en matinée en plus d’offrir le mercredi en 

journée complète; 

 comprend 3 groupes différents soit; le Répit-Poupon (3 à 

18 mois), la Mini-Garderie (18 mois à 3 ans) et la Matinée 

préscolaire (3 à 5 ans); 

 favorise un développement social, affectif, intellectuel, 

physique et créatif dans un climat accueillant,           

chaleureux et sans jugement; 

 offre aux enfants un groupe stable, ce qui favorise leur 

développement. 

 

Le Répit-Poupon (de 3 à 18 mois) 
 

Un groupe réduit de 4 à 6 enfants permet à l’éducatrice et à 

la bénévole de donner des soins personnalisés à chacun, tout 

en stimulant leurs sens et leur développement moteur. 
 

Il accorde un répit aux parents et permet à l’enfant de               

développer un lien de confiance avec un adulte autre que 

ses parents. 

 
 

La Mini-garderie (de 18 mois à 3 ans)  
 

Les petits sont pris en charge selon leur rythme. Ils s’amusent 

tout en profitant d’échanger entre eux ainsi qu’avec              

l’éducatrice et la bénévole. 

 

Le langage fait partie des priorités dans le groupe. L’apprentis-

sage de la propreté occupe aussi une place importante au-

quotidien à la Mini-garderie. 

 

L’éducatrice s’assure de bien suivre le rythme de la famille. 

 
 

La Matinée préscolaire (de 3 à 5 ans) 
 

L’objectif premier est de développer les acquis cognitifs,         

moteurs, sociaux ainsi que la confiance en soi des enfants 

avant l’entrée à l’école. 

 

Notre programme éducatif comprend des semaines             

thématiques où, chaque matin, les enfants sont invités à      

participer à des activités comme le bricolage, chansons,      

comptines, danses, jeux structurés, histoires racontées, feuilles 

d’activités éducatives (niveau préscolaire), jeux libres,      

casse-tête, pâte à modeler, etc. 
 

 
 

Répit-Poupon  2022-2023 

Semaines d’activités dans l’année 9 

Heures d’activités 81 

Poupons et « trottineurs » 3-18 mois 7 

Familles aidées 7 

Bénévoles 2 

Heures de bénévolat 42 

Stagiaires - 

Heures de stage - 

Mini-garderie   2022-2023 

Semaines d’activités dans l’année 30 

Heures d’activités 474 

Trottineurs de 18 mois à 3 ans 34 

Familles aidées 32 

Bénévoles 5 

Heures de bénévolat 123 

Stagiaires 3 

Heures de stage 74 

Matinée préscolaire        2022-2023 

Semaines d’activités dans l’année 30 

Heures d’activités 474 

Enfants participants 3-5 ans 23 

Familles aidées 23 

Bénévoles 0 

Heures de bénévolat 0 

Stagiaires 2 

Heures de stage 78 
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 Volet petite enfance 

HALTES-GARDERIES ESTIVALES ET AUTRES ACTIVITÉS  

(de 22 mois à 6 ans)  

 

Pendant l’été, les Lucioles et les Libellules s’amusent,  bricolent et découvrent. Ceci permet de maintenir les 

acquis, tels que le développement psychomoteur et le langage. Ce service offre un répit aux parents et per-

met de garder un lien avec les familles.  
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Les Lucioles (22 mois-3 ans) 2022 

Participations/Interventions 241 

Semaines d’activités 8 

Heures d’activités 125 

Enfants de 18 mois à 3 ans 19 

Les Libellules (3 ans-6 ans) 2022 

Participations/Interventions 255 

Semaines d’activités 8 

Heures d’activités 128 

Enfants de 18 mois à 3 ans 16 

Yoga Parents/enfants 2022 

Nombre de familles  5 

Nombre de participants 10 

Nombre de séances 4 

Moments poupons 2022 Sujets d’atelier 

Nombre de familles  4 Alimentation 

Nombre de participants 8 Motricité et massage 

Nombre de séances 4 Langage 

Espace Livre 

Des visites hebdomadaires sont effectuées avec les groupes 

de la halte-garderie. Marie-Josée Gonthier fait la lecture suite 

à quoi les enfants explorent les livres.  



 Volet petite enfance 

Trotti-bouge (22 mois à 3 ans)  
 
Après une pause due à la pandémie, les activités 

de Trotti-bouge ont finalement pu reprendre 

cette année.  

 

Avec leurs petits, les parents participent à des 

ateliers dirigés qui mettent l’accent sur l’activité 

physique.  

C’est le plaisir dans le mouvement ! 

 

Accompagné de son parent, l’enfant vit des            

expériences lui permettant d’améliorer ses capa-

cités cognitives, motrices et physiques.  

 

 

 

 

 

 

FÊTES THÉMATIQUES ET ACTIVITÉS PONCTUELLES  
 

Cette année, les enfants du Volet petite enfance 

ont participé à un atelier musical à l’automne 

2022 avec Stacey Meiklejohn à tous les mardis. 

Les 2 groupes de la halte-garderie et les  familles 

ont participé aux ateliers « Entre parents et pou-

pons ». 
 

La fête de Noël du 6 décembre : 14 participants 

et 3 bénévoles. 

Des ateliers de Noël, une collation spéciale et un 

spectacle pour les enfants. Au grand bonheur 

des petits,  la distribution des cadeaux compte 

parmi les moments forts! 

 

 

Entre parents et poupons (automne 2022) 

8 ateliers ont été offerts aux parents et leur 

bébé pour mettre de l’avant l’exploration 

dans notre nouvelle salle de motricité. Ani-

més par Stacey, les ateliers ont été com-

plétés par un éveil musical adapté aux poupons.  

 

 

Les Paniers de Laura (nouvelle fondation partenaire) 

Une précieuse collaboration avec cette fondation qui offre en cadeau un panier à 

chaque famille de la halte garderie. Les paniers débordent d’items d’hygiène, de 

soin et de jouets. Fondatrice: Mme Clara Paré-Cova.  
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Trotti-bouge 2022 

Nombre de familles  7 

Nombre de participants 14 

Nombre de séances 6 

Entre parents et poupons  2022 

Nombre de familles  3 

Nombre de participants 6 



 Volet petite enfance 
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La lecture en famille (3 à 5 ans) 

Les familles sont invitées à 4 ateliers pour écouter des contes,  fabri-

quer un bricolage et emprunter des livres à l’espace livre.  

Entre parents et poupons  2022 

Nombre de familles  4 

Nombre de participants 11 



 Volet petite enfance 

. 
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Au total, nous avons accueilli 142 enfants et 73 familles en 2022-2023 !  

Bianca, éducatrice de la garderie       

poupons et assistante 

Janvier 2009-Septembre 2022 

Jocelyne, éducatrice de la                      

garderie 18 mois–3 ans 

Josée, responsable du volet 0-5 ans et 

éducatrice de la garderie 3-5 ans 
Suezie, éducatrice de la garderie 3-5 ans 

Caroline, éducatrice de la                      

garderie 3-5 ans 

Adjointe administration 



 Volet jeunesse  

Au Volet jeunesse, de nouvelles activités ont été développées pour les 6-12 ans. En passant par les apprentis 

journalistes au Club de percussions et aux ateliers de dessins, ce volet est en plein essor ! 

Nous croyons fermement faire une différence dans le quotidien des jeunes inscrits à nos programmes. Des 

interventions ciblées et un suivi personnalisé nous permettent de répondre aux besoins des enfants dans le 

cadre de la mission de la Maison de la Famille LeMoyne. 

ACTIVITÉS INTRASCOLAIRES 

DEUX ÉCOLES SERVIES : L’ÉCOLE LAJEUNESSE ET L’ÉCOLE DU VIEUX-GREENFIELD PARK ! 

Service emblématique de la MFL, le volet Aide aux devoirs et Lire et faire lire prend de l’expansion.      Nous 

comptons parmi nous, depuis août 2022, une deuxième responsable des activités intrascolaires. Avec pas-

sion, Martine Béliveau travaille à temps plein pour la clientèle de l’école du Vieux-Greenfield Park.  

Liées au calendrier scolaire, les activités intrascolaires se dé-

roulent grâce à un partenariat entre la MFL et l'école Lajeu-

nesse, l’école du Vieux-Greenfield Park ainsi que d’autres 

écoles primaires du Centre de services scolaires Marie-

Victorin.  

Lynda Vigneault, la responsable de l’aide aux devoirs de 

l’école Lajeunesse, a été remplacée par Geneviève Chati-

gny à l’hiver 2023, une ancienne collègue qui a décidé de 

« revenir à la Maison ! ». 

 

LE RETOUR DE LIRE ET FAIRE LIRE  

Après trois ans de pause, le programme d’éveil à la lecture 

Lire et faire lire fait son retour en force !  

Suite aux mesures sanitaires retirées par le gouvernement, la MFL n’a pas perdu de temps et s’est mise au   

travail pour la reprise des activités de lecture auprès des 

enfants de 5 à 8 ans.  Près de 120 enfants profitent actuelle-

ment de ces moments privilégiés. 

 

AIDE AUX LEÇONS ET DEVOIRS 

Toujours très populaire et à la limite d’un service essentiel, 

l’aide aux devoirs demeure au rendez-vous dans une      

formule chaleureuse et attrayante pour motiver les jeunes 

et maintenir leur enthousiasme. 

Véritable « HUB » de devoirs et de leçons, notre service    

rayonne en énergies positives. Ce sont près de 50 jeunes 

des deux écoles qui arrivent tout sourire pour faire leurs   

devoirs avec l’équipe de bénévoles en dyade un pour un. 
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 Volet jeunesse  

L’AIDE AUX LEÇONS et DEVOIRS—École Lajeunesse 

L’AIDE AUX LEÇONS et DEVOIRS—École du Vieux-Greenfield Park 
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Mois 

Nombre période 

ALD (3-4 soirs/sem) 

Nombre d'enfants 

inscrits Nombre période par enfant 

Nombre           

bénévoles 

Nombre employés/

stagiaires 

avr-22 16 24 4 20 1 

mai-22 12 24 3 20 1 

juin-22 Fermé         

juil-22 Vacances         

août-22 Vacances         

sept-22 Vacances         

oct-22 12 25 4 18 1 

nov-22 15 24 4 18 1 

déc-22 6 24 2 18 1 

janv-23 9 23 2 18 1 

févr-23 3 26 1 20 1 

mars-23 10 28 03-févr 20 1 

Mois 

Nombre période ALD 

(3 et 4 soirs/sem) 

Nombre d'enfants 

inscrits Nombre période par enfant 

Nombre           

bénévoles 

Nombre employés/

stagiaires 

sept-22 

Début du projet        

et préparation          

du service          

oct-22 17 21 4 à 5 18 2 

nov-22 18 24 4 à 5 18 2 

déc-22 9 19 4 à 5 17 2 

janv-23 8 24 3 19 2 

févr-23 12 24 4 19 2 

mars-23 13 25 4 à 5 23 2 

avr-23 12 26 4 24 2 

mai-23 9 26 3 24 2 
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Lire et faire lire - École Lajeunesse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lire et faire lire - École du Vieux-Greenfield Park 

 

Mois Nombre période LFL 

Nombre d'enfants 

inscrits 

Nombre période par 

enfant 

Nombre           

bénévoles 

Nombre employés/

stagiaires 

avr-22 4 77 2 8 2 

mai-22 2 77 1 8 2 

juin-22 Fermé         

juil-22 Fermé         

août-22 Fermé         

sept-22 Fermé         

oct-22 2 72 2 12 2 

nov-22 5 72 5 12 2 

déc-22 2 72 2 12 2 

janv-23 Fermé         

févr-23 Fermé         

mars-23 Fermé         

Mois Nombre période LFL 

Nombre d'enfants 

inscrits 

Nombre période par 

enfant 

Nombre béné-

voles 

Nombre employés/

stagiaires 

sept-22 

Début du projet  et                      

préparation du service          

oct-22 2 49 9 9 2 

nov-22 5 49 9 9 2 

déc-22 2 49 9 9 2 

janv-23 Fermé         

févr-23 Fermé         

mars-23 Fermé         
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PROGRAMME PARENTS-ENFANTS 6-12 ANS 

 
Nous avons mis en place des activités pour les jeunes de 

6 à 12 ans et leur famille, car nous croyons fermement 

que la Maison de la Famille LeMoyne, dans sa mission, 

peut aider au développement du plein potentiel de ces         

derniers.  

 

Plusieurs activités ont été mises en place afin de favoriser 

les facteurs de protection de la clientèle qui bénéficie de 

nos services.  

 

Ces lieux de rencontre avec les enfants et les parents 

nous donnent l’occasion de travailler sur les habiletés so-

ciales, l’expression des émotions, l’estime de soi, les com-

pétences parentales et le lien parent-enfant.  

 

Nous travaillons dans une vision communautaire, en collaboration avec plusieurs partenaires, afin de former 

un filet de sécurité pour nos familles.  

Cette année, le volet du programme parents-enfants 6-12 ans a offert quelques animations pour les adultes 

qui fréquentent la MFL, tout en conservant un bel air d’aller pour nos activités jeunesse.  
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Activités  Nombre de participants  

2022-2023 

P’tits Vendredis 19 enfants 

Cours de dessin 11 participants 

Ateliers Artistes 20 enfants 

Explorateurs  20 enfants  

Atelier Arthé 4 participants 

Activités de la relâche  16 enfants 

Étéclaté 32 enfants 
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LES EXPLORATEURS  

 

Activité : ateliers axés sur l’apprentissage de notions en 

lien avec la nature (les animaux, l’espace, les arbres, 

etc.), au moyen de jeux et d’activités éducatives     

diversifiées. 

Fréquence : un groupe  par semaine. 

Une session de septembre à décembre et une         

deuxième de janvier à mars. 

Lieu : Maison de la Famille LeMoyne. 

Participants : Un groupe d’enfants âgés entre 6 et 12 

ans. La majorité fréquente l’école Lajeunesse ou 

l’école du Vieux-Greenfield Park avec lesquelles nous 

collaborons. 

Objectifs :  

 Favoriser la collaboration, l’estime de soi, le      

respect et conscientiser les enfants à la protection de 

l’environnement. 
 

LES ATELIERS ARTISTIQUES  

 

Activité : ateliers permettant l’exploration et la 

découverte de techniques, de médiums, de 

courants artistiques et  d’artistes   célèbres. Ce 

tour d’horizon permet aux enfants de parfaire 

leurs connaissances en arts et de faire l’essai 

de nouvelles techniques telles que peinture 

avec points, pastels, dessin abstrait, etc. 

Fréquence : deux groupes par semaine. Une 

session de septembre à décembre et une   

seconde de janvier à mai. 

Lieu : Maison de la Famille LeMoyne. 

Participants : un groupe d’enfants âgés entre 

6 et 12 ans. La majorité fréquente l’école     

Lajeunesse ou l’école du Vieux-Greenfield 

Park. 

Objectifs :  

 Collaboration, estime de soi, respect, sentiment de réussite. 

 Découvrir des artistes de tous les horizons. 

 Développer le sentiment artistique des enfants. 
 

LES P’TITS VENDREDIS 

 

Activité : soirées durant lesquelles les enfants participent à des activités ludiques, artistiques et sportives, sous 

la supervision d’animateurs, d’intervenants et de bénévoles. 

Fréquence : les vendredis soirs, de septembre à mai. 

Lieu : Maison de la Famille LeMoyne 

Participants : Les enfants de 6 à 12 ans de LeMoyne et des environs. 

Objectifs :  

 Favoriser un moment de plaisir pour les enfants à travers des activités structurées. 

 Permettre aux enfants de faire un choix parmi les activités offertes, selon leurs intérêts. 

 Assurer une surveillance et offrir un lieu sécuritaire pour les jeunes de 6 à 12 ans. 

 Offrir une période de répit aux parents. 
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LA SEMAINE DE RELÂCHE 

 

Activité : animation d’activités     

ludiques, artistiques et sportives, du 

lundi au jeudi, de 13h à 17h et le 

mercredi de 9h à 16h. Les enfants 

s’amusent avec divers jeux, des 

créations artistiques  s’inspirant d’ar-

tistes connus et un atelier culinaire. 

Les activités sportives extérieures 

sont favorisées durant cette         

semaine.  

Fréquence : du 27 février au 2 mars 

2023. 

Lieu : Maison de la Famille LeMoyne 

Participants : 16 enfants  

Objectifs : 

 Offrir un service de répit abordable aux parents. 

 Permettre aux enfants de s’amuser et de se reposer. 

 Pratiquer différentes activités avec les jeunes de LeMoyne durant le congé scolaire dans une            

ambiance ludique et respectueuse.  
 

 

ATELIER ARTHÉ 

 Activité : projet de créations artistiques pour les adultes.  

      À chaque séance, un artiste différent est présenté pour    

inspirer les participants.  

 Fréquence : les vendredis 21 octobre, 25 novembre 2022 et 3     

        février 2023. 

        Lieu : Maison de la Famille LeMoyne 

        Participants : ouvert pour tous les adultes. 

          Objectifs :  

 Offrir une activité destinée uniquement aux adultes. 

 Permettre aux adultes d’avoir un moment de répit. 

 Favoriser la socialisation entre les participants. 

 Permettre aux participants d’avoir un moment créatif.  
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L’ÉTÉCLATÉ  
 
 

Activité : l’Étéclaté propose des journées d’activités réunies sous 

les thèmes de la nature, des arts, de la photographie, du sport 

et du journalisme. Des sorties spéciales sont également propo-

sées aux enfants telles que; journées à la plage Jean-Doré, visite 

au centre d’amusement Funtropolis.    

Fréquence : du 27 juin au 18 août 2022, du lundi au jeudi, de 9h 

à 16h. 

Lieu : Maison de la Famille LeMoyne. 

Participants : Enfants âgés entre 6 et 12 ans. 

Objectifs : 

 Offrir des activités abordables aux familles du secteur.  

 Permettre aux enfants de bénéficier d’activités ludiques 

durant la journée dans une ambiance agréable et           

respectueuse.  



 Volet jeunesse  
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CLUB DE JOURNALISME —JOURNAL HURLEUR DE LEMOYNE 
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Du sport et encore plus de sport ! 

Avec notre nouveau volet Sports et Loisirs, la MFL répond à un besoin criant de faire bouger les jeunes pour se 

dépasser physiquement. 

Piloté par Sonia Balland, ce nouveau projet a comme objectif le développement des initiatives telles que la 

danse, le multisport, le golf et plus encore. 

Pour notre Club de danse Hip-Hop aux origines de breakdance, 12 jeunes âgés de 8 à 12 ans ont inauguré la 

saison avec 15 séances au printemps 2023. Un spectacle est en préparation pour le mois de juin. 

Après une entente de collaboration avec l’école Lajeunesse, 20 jeunes de 9 à 12 ans jouissent d’une séance 

par semaine de multisport dans le gymnase et la cour de leur école.   

Le potentiel de développement du volet sportif est énorme ! 



 

  

 

Au total nous avons accompagné 400 enfants de 6 à 12 ans en 2022-2023 !  

 

Lynda (activités intrascolaires- 

École Lajeunesse :  

Aide aux devoirs-Lire et faire lire-          

Activités de bénévolat  

 

Septembre 2018-février 2023 
 

Volet jeunesse 
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Nos responsables du volet jeunesse  

Caroline (programme Communication, 

Créativité-Jeunesse 9-12 ans)  

Club de journalistes—expo-photo 

Février 2021-Septembre 2022 

Maribel (programme parents-enfants 6-12 ans)  

Club des p’tits vendredis- 

Activités artistiques – Explorateurs 

Camp de la rélache scolaire 

Étéclaté 

 

Martine (activités intrascolaires- 

École du Vieux-Greenfield Park)  

Aide aux devoirs-Lire et faire lire-          

Activités de bénévolat  

 

Geneviève  (activités intrascolaires- 

École Lajeunesse)  

Aide aux devoirs-Lire et faire lire-Activités 

de bénévolat - Intervention familles 

 

Sonia (programme Sports et  loisirs)  

Club de danse Hip-Hop 

Programme multisports école Lajeunesse 

Club de course Les Loups de LeMoyne 

Club de percussions Los Lobos 
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« Mais quel plaisir de voir les expressions de fierté et de joie de nos jeunes 

athlètes qui ont reçu leur médaille et partagé ce moment avec leurs       

familles et amis qui sont venus les encourager »  - Parent d’un jeune 

À sa 2e année de vie, Les Loups de LeMoyne est un Club de course à pied 

pour les enfants de 5 à 12 ans, structuré et accessible. 28 « Loups » ont prati-

qué la course à pied dans le plaisir ! 

Le point culminant de cette activité est le « Dernier sprint » soit, une épreuve 

de 1 ou 2 kilomètres réalisée dans les rues de LeMoyne. Le fil d’arrivée se 

trouvant dans le parc Bariteau, familles et amis y forment un cortège     

d’encouragements très apprécié des jeunes participants.  

Un grand MERCI à nos entraîneurs de l’année 2022 : Charlie, Juliette,        

Vincent, Jérôme et Marco ! 

1ère participation du Club de course Les Loups de LeMoyne à la 

course NDL (Collègue Notre-Dame-De-Lourdes). 
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Nous vous présentons notre nouveau volet axé sur la musique : le Club de percussions Los Lobos de la MFL ! 

Cette initiative permet à des jeunes de 8 à 15 ans et leurs parents de faire partie d’un groupe structuré de 

musique. Notre  objectif est de permettre à ces enfants de vivre une expérience musicale et de connaître le 

plaisir de faire de la musique en groupe.  

En 2022-2023 nous avons terminé deux saisons, printemps et automne. Après 10 séances, les Los Lobos ont     

animé, à travers des rythmes chaleureux, la Journée Communauté de St-Lambert sur la Coulée verte de la 

Piste cyclable. 

Les percussions sont des instruments relativement faciles à maitriser. La musique créée en groupe donne un 

sentiment d’appartenance à nos jeunes participants. 

Nous avons le plaisir 

de collaborer avec 

deux professeurs qui 

cumulent ensemble 

plus de 25 ans    

d’expérience dans 

ce domaine. Les 

frères Olivier et   

Benjamin Landry 

n’ont pas hésité à se 

joindre à l’aventure. 

Ce sont eux qui  diri-

gent nos cohortes 

percussionnistes. 

 



 Vidéo : Éveil à la lecture et aide aux devoirs  
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Saison / Couleur de médaille Nombre de participants et séances 

d’entrainements par saison 

Printemps / Médaille jaune 18 jeunes / 16 séances 

Été / Médaille bleue 25 jeunes / 16 séances 

Automne / Médaille verte 30 jeunes / 12 séances 

 Cette année, la MFL a 

produit une vidéo profession-

nelle de 5 minutes dans la-

quelle nous expliquons les 

avantages et le style de nos 

volets Éveil à la lecture, Lire et 

faire lire et le programme 

d’aide aux devoirs . 

 

Les témoignages de cette vi-

déo proviennent des béné-

voles, des jeunes participants, 

des intervenants ainsi que des 

élus de notre territoire. 

 

À ce jour, cette vidéo à été 

visionnée près de 1000 fois. 

Celle-ci est  accessible sur 

YouTube et sur la page Face-

book de la MFL. 

 

C’est grâce au soutien finan-

cier de l’équipe de recherche 

Apprenants en Difficulté et 

Littératie - ADEL (UQAM) que 

ce bel outil de communica-

tion  a été conçu. 
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 ACCUEIL, ÉCOUTE ET RÉFÉRENCES 

Service d’accompagnement aux familles sous forme d’accueil, d’écoute et de références, en collaboration 

avec l’école du Vieux-Greenfield Park et l’école Lajeunesse.  

 

Le volet intervention a aussi mis en place un atelier qui s’adresse aux parents à l’école Lajeunesse qui porte 

sur l’anxiété de performance scolaire, en collaboration avec Marie-Anne Bourassa, agente communautaire, 

et Émilie St-Amant,  stagiaire à la MFL. 

 

 Nombre de familles pour le volet intervention entre mars 2022 et mars 2023 : 29 familles 

 En date du 25 avril 2023 : 4 dossiers actifs sur 29 

 École Lajeunesse : 10 familles 

 École du Vieux-Greenfield Park : 11 familles 

 Familles immigrantes, familles en garde partagée et familles monoparentales.  

 

Type d’accompagnement :  

 

Nos activités\services : (Aide aux devoirs, Les p’tits vendredis) : 14 . Répits aux parents : 12 . Problème de                

comportement : 11 . Aide alimentaire : 10 . Besoin matériel : 8 . Aide pour le logement\hébergement          

d’urgence : 5 . Automutilation : 5 . Difficulté en lien avec une séparation\conflit de garde : 4 . Violence      

conjugale : 3 . Agression sexuelle : 2 . Intimidation : 2 

 

Responsable de la gestion de deux jardins 

communautaires depuis 2018, la MFL offre 

cette opportunité aux résidents du quartier, en 

partenariat avec la Ville de Longueuil. Des lots 

aux jardins Bariteau et Génération sont donc 

proposés aux familles et résidents de LeMoyne.  

 

Fort appréciés par les citoyens (comme en té-

moigne la liste d’attente pour obtenir un 

lot!),  ces petits lopins de terre permettent de 

faire pousser des légumes, des fleurs et des fines 

herbes tout en profitant du bon temps à l’exté-

rieur. En plus de leur rôle premier, les jardins 

communautaires sont un moyen pour certaines 

personnes de créer des liens avec les autres 

jardiniers, de développer un sentiment d’ap-

partenance envers leur communauté et de 

briser l’isolement. Pour la saison 2023, ce sont 28 

familles ou  organismes qui ont la chance de 

cultiver un lot.  

   

        Par ailleurs, la MFL se réserve toujours un terrain pour initier les enfants inscrits à nos activités à l’agriculture 

urbaine et pour leur faire découvrir différentes espèces végétales à travers les couleurs, 

les textures et les odeurs.  

Jardins communautaires . 28 lots disponibles 



 Les couleurs du calendrier: Les familles de la MFL 2023 
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 Bibliothèque Espace Livre  
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 L’Espace Livre, le 

local dédié à notre   

bibliothèque familiale, 

renferme plus de 3000 

livres pour satisfaire les 

envies de lecture des 

petits et des grands.  

Grâce à Christine Vézi-

na, bénévole respon-

sable de la biblio-

thèque, l’Espace Livre 

respecte l’ordre et 

l’inventaire de tout le 

matériel disponible.  

Chaque semaine de-

puis 2019, Christine 

choisit, classe et cata-

logue les livres, romans, 

bandes dessinées et 

autres magazines, afin 

de les rendre dispo-

nibles à nos familles.  

LA MFL STIMULE LA LECTURE  

Cette année, Christine a reçu l’appui et la participation de Geneviève Péladeau, une super bénévole,  qui 

l’assiste à la mise à jour des livres et revues. 

De plus, Christine et Geneviève accueillent nos amis de la halte garderie une fois par semaine pour faire la 

lecture et aussi les jeunes de 5 à 12 ans qui participent à nos activités d’après-midi.  



 Financement 

DONATEURS ET PARTENAIRES 

Un MERCI très sincère à tous nos précieux donateurs et partenaires pour leur contribution. De diverses        

façons, ils nous ont fourni des biens, des services ainsi que du soutien technique et financier.                       

Leur collaboration est essentielle. C’est ce qui nous permet d’assurer la pérennité de nos services et de nos 

activités. 

DONATEURS ET PROJETS  

 Sœurs de Saint-Joseph de St-Hyacinthe 

 Club Richelieu de Saint-Lambert 

 Sœurs des Saints Noms de Jésus et                         

de Marie du Québec 

 Épicerie Marché Ami de LeMoyne 

 Fondation Sybilla Hesse 

 Chevaliers de Colomb Santa Maria-

LeMoyne 

 Club des cent de St-Maxime 

 Fondation SSQ  

 Fondation Laure-Gaudreault 

 J.A. DeSève 

 AFEAS LeMoyne  

 Moisson Rive-Sud  

 Twisted Burger 

 Librairie le Fureteur de St-Lambert 

 Pizza Salvatoré de Greenfield Park 

 Députée Mme Isabelle Poulet 

 Députée Mme Sherry Romanado 

 La Ville de Longueuil 

 Programme On bouge à LeMoyne 

 Programme Les Éclaireurs St-Lambert 

 Programme Les Éclaireurs LeMoyne 

 Donateurs individuels … Merci ! 

 

 

PARTENAIRES FINANCIERS    

 Ministère de la Famille 

 CENTRAIDE du Grand Montréal 

 Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur 

 Service Canada – Programme Été Canada 

 CISSS Montérégie-Centre 

 Ville de Longueuil 

 Fondation Lucie et André Chagnon                                                                                    

(Cellule Jeunesse de l’agglomération de Longueuil) 

 Instance régionale de concertation en persévérance 

scolaire et réussite éducative de la Montérégie.  
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PARTENAIRES EN BIENS ET SERVICES  

 Moisson Rive-Sud 

 Centre de bénévolat de la Rive-Sud 

 Association Lire et faire lire 

 

STAGES 

 Cégep du Vieux-Montréal  

 Université de Montréal  



 

FOURNISSEUR DE COLLATIONS  

Autre nouveauté cette année : la MFL a établi un 

partenariat avec l’organisme Moisson Rive-Sud afin 

de fournir des collations aux familles que nous desser-

vons.  

Au total, 225 kilos de barres tendres, compotes de 

pommes, jus, galettes et autres denrées ont été distri-

buées aux enfants et parents qui participent à nos 

activités.  

Certainement de quoi satisfaire les petits et les grands 

gourmands !  

Financement 

UNE LEVÉE DE FONDS QUI NOUS TIENT…  À JOUR!   

Une nouvelle campagne de financement a vu 

le jour en 2022.  

La MFL a fait le lancement de son premier       

calendrier des familles 2023. Au coût de 20 $, ce 

calendrier, conçu de photos de 12 familles      

utilisatrices de nos services, a été vendu auprès 

de tous nos collaborateurs et donateurs. Autant 

des familles du volet  0-5 ans que du volet 6-12 

ans, ce calendrier inclut leurs témoignages et 

appréciation envers la MFL. Près de 5,000 $ ont 

été recueillis avec la vente du calendrier.  

Sur la forme d’une soirée 5 à 7 en novembre 

2022, plusieurs familles, bénévoles et donateurs 

ont assisté au dévoilement du calendrier tenu 

au Club du golf de St-Lambert. 
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HO ! HO ! HO ! LES CADEAUX ! 

Au plus grand plaisir des petits, Les 

Lutins de Noël ont repris du service en 

2022. Lors d’un spectacle de Noël, les 

enfants ont chacun reçu des ca-

deaux des mains du Père Noël. L’ob-

jectif a été largement dépassé grâce 

à nos amis, partenaires et bénévoles, 

qui ont généreusement contribué à 

cette importante campagne de fi-

nancement. 



 Financement  
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2022-2023 



 Notre participation et nos implications  

 

LA MFL, TOUJOURS PRÉSENTE 

Notre participation et nos implications à LeMoyne,    

Greenfield Park, Saint-Lambert ainsi que dans le 

Vieux-Longueuil sont significatives et  nombreuses. 

L’appui et le soutien aux familles du territoire néces-

sitent une solution communautaire et  institutionnelle 

à laquelle la MFL souhaite toujours participer.  

Voilà pourquoi La Maison de la Famille LeMoyne 

s’implique dans sa communauté en étant membre 

de différents comités, tables de concertation et          

associations. 

 

PARTICIPATION DANS LA COMMUNAUTÉ 

 Association Lire et faire lire (la MFL représente deux antennes de l’ALFL) 

 Table de concertation CONPARLE FAMILLE (table réunissant des partenaires autour du thème 

de la petite enfance 0-5 ans) 

 Table Jeunesse Samuel-de-Champlain (table réunissant des partenaires autour du thème des 

jeunes de 6 à 20 ans) 

 Corporation de développement communautaire Longueuil (CDCL) 

 Association des haltes-garderies communautaires du Québec 

 Fédération québécoise des organismes communautaires Famille (FQOCF) 

 Table de concertation de Saint-Lambert 

 Table Collectif Greenfield Park 

 Cellule Jeunesse-Famille 

 Table de vie de quartier de LeMoyne (table réunissant les différents partenaires de LeMoyne) 

 Comité de coordination On bouge à LeMoyne (projet saines habitudes de vie) 

 Comité de pilotage École Famille Communauté 

 Conseil d’établissement de l’école Lajeunesse 

 Conseil d’établissement de l’école du Vieux-Greenfield Park 

 Bibliothèque communautaire l’Espace Livre 
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Visite de Madame Françoise Dumais, accompagnatrice,         

développement et mobilisation et de Madame Sophie Therrien,       

directrice adjointe, de la Fédération québécoise des organismes       

communautaires famille . 



 Les perspectives pour 2023-2024 

 

L’année 2023-2024 s’annonce riche en offre d’activités! En tant qu’organisme voué au 

bien-être de la famille, nous avons des perspectives ambitieuses, mais réalistes. 

 

Voici quelques-unes de nos perspectives définies et nécessaires : 

 

 Le leadership dans notre quartier auprès des enfants et des familles nous demandant 

du soutien et de l’accompagnement 

 

 La continuation ainsi que le développement de la promotion de nos activités pour les 

familles du quartier 

 

 La consolidation De nos volets :      

Activités intrascolaires à l’école du 

Vieux Greenfield Park et le volet     

intervention familles / enfants  

 

 Le développement du nouveau volet 

Sports et Loisirs pour les jeunes de 7 

à 12 ans : Soccer, golf, multisports, 

club de danse Hip-Hop  

 

 Le développement de nos activités 

pour les parents et leur implication  

 

 La mise à jour de nos outils de promotion et de visibilité 
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Partenariat pour de séances du golf pour les jeunes de 9 à 12 ans   

Marco Carpinteyro, directeur de la MFL et Charles Quesnel, directeur            

du golf Le Parcours du Cerf 



 Merci à tous nos bailleurs de fonds et partenaires 

Adresse principale :  

1855, rue Saint-Pierre 

LeMoyne, Québec 

J4P 3k3 

Adresse postale : 

1882, rue Saint-Georges, bureau 503 

LeMoyne, Québec 

J4P 3J4 

450-465-3571 

mfl@bellnet.ca 

www.maison delafamillelemoyne.org 

www.facebook.com/Maisondelafamillelemoyne/ 

(Équipe de recherche Apprenants                                                     

en Difficulté et Littératie (UQAM)) 



 

« Pour donner des ailes à ma famille » 

Une belle année 2022-2023 ! 


